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Utopia sostenibile

Enrico Giovannini
Universita di Roma «Tor Vergata»
Portavoce dell’Alleanza Italiana per lo Sviluppo Sostenibile (ASviS)
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Gli opinion leader sono spaventati
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Le previsioni per il mondo al 2060
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Andamento del PIL — tassi di crescita annui
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Le previsioni per il mondo al 2060
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Rapporto tra i salari piu alti (top 90%) e quelli piu bassi (bottom 10%)

m2010 2060
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Sweden France Japan Germany OECD - 29 United Canada United
countries Kingdom States

Salari crescenti per i lavoratori ad alta qualificazione
Salari in discesa per i lavoratori a bassa qualificazione
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L'impatto dell’automazione
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B | avori automatizzabili ™" Lavori con cambiamenti significativi delle attivita svolte
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L’impatto del cambiamento climatico
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«Vincitori» e «vinti» nell’lUE a causa del cambiamento climatico

"Winners' ‘Losers’ ?.; o 3
i <) 235 -
5 . o : & /97 SIS
y A | o 0 &
s . : ) N
.?’ O L : - ﬁ? T
e 8 3 e ,,'PV“"‘
N / 5 R 3
il .

Multi-sectoral hotspots of climate change under a global warming of 2 °C
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Il mondo che non
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Historical Trend
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Il mondo che non
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Figure 3.3:
Conflict and Death

Figure 7.1:
Mumber of conflicts, 1946-2016 Undernourishment Rises

Prevalence of global undernourishment
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Le condizioni ambientali sono insostenibili, ma lo schianto

+"%, avverra prima a causa dell’insostenibilita sociale
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i Distopia, Retrotopia o Utopia?
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«Le speranze di miglioramento,
che erano state riposte in un
futuro incerto e palesemente
Inaffidabile, sono state
nuovamente reimpiegate nel vago
ricordo di un passato apprezzato
per la sua presunta stabilita e
affidabilita. Con un simile
dietrofront il futuro, da habitat
naturale di speranze e
aspettative legittime, si
trasformain sede di incubi»

(Zygmunt Bauman)
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«Una mappa del mondo che non include
Utopia non e degna nemmeno di uno sguardo,
perché non contempla il solo paese al quale
I’'umanita approda di continuo. E quando vi
approda, 'umanita si guarda intorno, vede un
paese migliore e issa nuovamente le vele»

(Oscar Wilde, 1891)
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L’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile

“l L A >
,/\SVIS T Rapporto ASVIS2018
“ans®

L’ Agenda Globale L T;:m . .
delle Nazioni Unite

e i Sustainable A wir: [l 44 aniconmon
Development Goals ﬁi . . m
(SDGs)

« 17 obiettivi '" e :g'.;..ﬁ"" 1= a*r;1fs:.*5““ @
e 169 target - Shlosien

e 240+ indicatori

Tre principi:
e Integrazione
 Universalita

Una visione integrata dello sviluppo
sostenibile, basata su quattro pilastri:
Economia, Societa, Ambiente, Istituzioni

e Partecipazione
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GOAL 1

Porre fine ad ogni forma di poverta nel mondo
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GOAL 3

Assicurare la salute e il benessere per tutti
e per tutte le eta
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GOAL 9

Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere
L"innovazione e una industrializzazione equa,

responsabile e sostenibile
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GOAL 4

Fornire un"educazione di qualita, equa e inclusiva,
e opportunita di apprendimento per tutti
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Ridurre 'ineguaglianza all’interno di e fra le Nazioni
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GOAL 5
Raggiungere "uguaglianza di genere ed emancipare tutte
le donne e le ragazze
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GOAL 13

Adottare misure urgenti per combattere il cambiamento
climatico e le sue conseguenze
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L’Italia non & su un sentiero di sviluppo sostenibile
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la disponibilita e la

e strutture igienico-sanitarie
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GOAL 8

Incentivare una crescita economica duratura, inclusiva
e sostenibile, un’occupazione piena e produttiva
& un lavoro dignitoso per tutti
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Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani,

i mari e le risorse marine per uno sviluppo sostenibile
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GOAL 15

Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile
dell’ecosistemna terrestre, gest rekm’enb IHE‘II'E‘ le foreste,
contrastare la desert azione, arrestare e far retrocedere i

grado del termeno, e fermare la perdita di diversita biologica
150

T 4 T T u T T d
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

GOAL 16

Promuovere societa pacifiche e pil inclusive

per uno sviluppo sostenibile; offrire l'accesso

alla giustizia per tutti e creare organismi efficienti,
responsabili e inclusivi a tutti i livelli
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Un’agenda «radicale»

,/\SVIS S

LT

Inserire nella prima parte della Costituzione il principio dello
sviluppo sostenibile, come fatto recentemente in Belgio,

Francia, Norvegia e Svizzera:
Prima soluzione:

Art. 3. Comma aggiunto: “La Repubblica promuove le condizioni di uno

sviluppo sostenibile, anche nell’interesse delle generazioni future”
Seconda soluzione:

Art. 2: Periodo aggiunto dopo “solidarieta politica, economica e sociale”:

anche nei confronti delle generazioni future”

Art. 9: | comma (invariato): “La Repubblica promuove lo sviluppo della

cultura e la ricerca scientifica e tecnica.” Il comma: “Tutela ’ambiente, il

paesaggio e il patrimonio storico e artistico della Nazione”. Ill comma:

“Promuove le condizioni di uno sviluppo sostenibile”

Sarebbe un modo «forte» per assicurare la tutela delle

future generazioni.
S [102580 9 B S O
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Proposte per un’ltalia in sviluppo sostenibile
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e Cambiamento climatico ed energia
 Poverta e disuguaglianze
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 Economia circolare, innovazione, lavoro
. . ltalia e gli Obiettivi
* Capitale umano, salute ed educazione di Sviluppo Sostenibile

* Capitale naturale e qualita dell’ambiente T
e (Citta, infrastrutture e capitale sociale

 Cooperazione internazionale
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Le imprese e la finanza sostenibile
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* @overnance: solo il 28% affida la
supervisione delle tematiche di sostenibilita
a un comitato endoconsiliare;

* Materialita: solo il 22% ha sottoposto
I'analisi di materialita all'approvazione del
Consiglio di Amministrazione o di un
comitato endoconsiliare
indipendentemente dalla DNF;
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* Relazione con SDGs: appena il 21% delle
societa ne fa menzione;

* Impegno: il 32% ha indicato all’interno
della DNF di avere avviato un percorso di
miglioramento, definendo obiettivi di
sviluppo rispetto alle modalita di gestione s o

mIIaRf-m_!mtaz)onenon
dei temi indicati dal Decreto. ﬁ"nepm.%ml‘?ofs :
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Le imprese e la finanza sostenibile
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Piano di sostenibilita | Dettaglio per maturita di reporting

First-time reporter IS% 97%

Long-standing

. Presenza di un piano di sostenibilita Nessun piano di sostenibilita dichiarato




Le imprese e la finanza sostenibile
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Integrazione dei Sustainable Development Goals nelle DNF

——————= SDGs collegati ai temi materiali
P—
Totale
B———
FTSE MIB

0% 20% 40% 60% 80% 100%

BB s0Gs citati nella DNF
5DGs non citati nella DNF

= SDGs collegati agli obiettivi futuri

Focus: FTSE MIB Totale 76%

FTSE MIB

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Le imprese e la finanza sostenibile
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". “ SDGs maggiormente citati®
1. sconfiggere la poverta [N z2%
2. sconfiggere la fame [ 20%
[ 3. salute e beressere [N 75% ]
SN LT 000 0 TS
5. Parta di genere I €1%
6. Acqua pulita e servizi igienico-sanitari [ NNENGNG 21%
7. Energia pulita e accessibile TE%
[ 8. Lavoro dignitoso e crescita economica [N 72 ]
9. Imprese, innovazione e infrastrunure [ 7=
10. Ridurre le disuguaglianze [ I NNNNEGNzGgGEEEE 25%
11. Citta e comunita sostenibilil - [N 71%
12 Consumo e produzione responsabili [N 71
[ 12. Lotta contro il cambiamento cimatico [ NNNEGTNGEEEEEEEEEEEE 75« ]
14, Vita sott’acqua - 15%
15. vita sulla terra [ 27%
16. Pace, giustizia e istituzioni solide ||| NNININGNGNGgGGEE 21%
17. Partnerships per gl obiettivi || NNGTNGEG s1%

Top 3 SDGs settore non finanziario Top 3 SDGs settore finanziario
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Le imprese e la finanza sostenibile
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Analisi di correlazione | Diversita di genere nel CdA vs pratiche di sostenibilita

. Comitato dedicato o pre-esistente
Comitato di Non esplicitato

@@ [l Stakeholder engagement presente
Stakeholder Stakeholder engagement non presente
AMEAReme

@ [ Presenza di un piano di sostenibilita

Piano di Piano di sostenibilita non dichiarato
sostenibilita

B 50Gs citati nella DNF
Sustainable SDGs non citati nella DNF
Development Goals
<30%
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Analisi di correlazione | Presenza di investitori ESG vs pratiche di sostenibilita

Le imprese e la finanza sostenibile

Comitato di sostenibilita

Investitori

ESG presenti

Investitori ESG
non presenti

Comitato dedicato

o pre-esistente

3 SALUTEE BTRUIONE
BENESSERE

Non esplicitato

Stakeholder engagement

Investitori
ESG presenti

Investitori ESG
non presenti

Stakeholder
engagement
presente

LAVER (BEATTOS0 g INPRESE.
ECHSA IITLDORE
ECONDMCA ENFRASTRUTTIRE

S

Stakeholder
engagement
non presente
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Piano di sostenibilita

Investitori
ESG presenti

Investitori ESG
non presenti

Presenza di
un piano di
sostenibilita
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. Scenari alternativi per il futuro del mondo
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SDGs within PB? - all scenarios 1980-2050
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«Benché molti Democratici siano giunti al punto di
associare gli appelli emotivi alla demagogia, gli appelli
emotivi non devono necessariamente riguardare le
paure e i pregiudizi delle persone.

Possono essere appelli altrettanto efficaci alle loro
speranze e ai loro sogni, al loro senso condiviso di
destino o della vita, al riconoscimento che ci puo essere
gualcuno che genuinamente si cura del loro benessere
e che ha idee concrete su cosa puo aiutare a
migliorarlo».

Drew Westen, «The Political Brain»
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